
ส่ิงที่สงมาดวย 4 

หนา 1/15 

 

ขอมูลของผูที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อเลือกต้ังเปนกรรมการ ปตท.สผ. 
 
1. นายทวารฐั สูตะบุตร     
กรรมการ          
อายุ: 51 ป 
 
 
การศึกษา:  
 ปริญญาเอก วศิวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต (Civil & Environmental Engineering), 

Massachusetts Institute of Technology (MIT), สหรัฐอเมริกา 

 ปริญญาโท วศิวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (Soil Mechanics) สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเซีย (AIT)  

 ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตร (วิศวกรรมโยธา) จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 
 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนในปจจุบัน (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563): 
 บริษัทจดทะเบียนอ่ืน: ไมมี 
 กิจการอ่ืนที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน (6 แหง):  
 ต.ค. 2561 – ปจจุบัน ผูตรวจราชการกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงพลังงาน 
 พ.ย. 2562 - ปจจุบัน  กรรมการบริหารมหาวทิยาลัย สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเซีย 
 เม.ย. 2562 - ปจจุบัน  กรรมการ บริษัท ธนารักษพัฒนาสินทรัพย จาํกัด (สังกัดกระทรวงการคลัง) 
 2562 - ปจจุบัน  อุปนายกสมาคมนิสิตเกาจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยในพระบรมราชูปถัมภ 
 2560 – ปจจุบัน  กรรมการ อ.ก.พ. วิสามัญ สํานักงานขาราชการพลเรือน (ก.พ.) 
 2560 – ปจจุบัน  อนุกรรมการพฒันาระบบราชการ เกี่ยวกับการขับเคลื่อนระบบ 

   ราชการ 4.0 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
 กิจการอ่ืนทีอ่าจทําใหเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนตอบรษิัท: ไมม ี

 

ประสบการณทํางานในชวง 5 ป ที่ผานมา: 
 2560 – ธ.ค. 2562  นายกสมาคมนักเรียนเกา สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย (AIT) 

 2560 – พ.ย. 2562  นายกสมาคมนักเรียนทนุรัฐบาลไทย สํานกังานขาราชการพลเรือน (ก.พ.) 

 2558 – ต.ค. 2561  ผูอํานวยการ สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน 

 2557 – ก.พ. 2561  โฆษกกระทรวงพลังงาน กระทรวงพลังงาน 

 เม.ย. – ก.ค. 2558  กรรมการ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
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 2557 – 2558  ประธานกรรมการ สหกรณออมทรัพยกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและ 
   อนุรักษพลังงาน 

 2557 – 2558  รองปลัดกระทรวงพลังงาน กระทรวงพลังงาน 
 2557 – 2558  กรรมการ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

 
การฝกอบรม: 
 งานสัมมนานานาชาติดานพลังงาน CERAWeek 2019 เมืองฮุสตัน มลรัฐเท็กซัส สหรัฐอเมริกา 
 หลักสูตร Executive Program in International Management สถาบัน Stanford – National University 

of Singapore  
 หลักสูตรโฆษกกระทรวง สถาบันการประชาสัมพนัธ กรมประชาสัมพันธ 
 หลักสูตรผูบริหารดานหลักนิติธรรมและการพฒันา สถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย 
 หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานวทิยาการพลังงาน (วพน.) รุนที ่10 สถาบันวทิยาการพลังงาน 
 หลักสูตรผูบริหารระดับสูง (วตท.) รุนที ่24 สถาบันวทิยาการตลาดทุน 
 หลักสูตรตามโครงการ International Leadership Program (ILP) โดยรัฐบาลสหราชอาณาจักร 
 Anti-Corruption: Leadership Role of the Board สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
 หลักสูตรนกับริหารรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส (e-GEP) รุน 5 โดยสถาบันรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส (องคการมหาชน) 
 หลักสูตร Director Certification Program (DCP 115/2009), สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 
 หลักสูตร Financial Statements for Directors Program (FSD 4/2009) สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษทัไทย 
 หลักสูตร Advance Management Program (AMP) สถาบัน INSEAD ประเทศฝร่ังเศส (ทนุพฒันา

ขาราชการ สํานักงาน ก.พ.) 
 หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานการคาและการพาณิชย (TEPCoT) รุน 6 มหาวทิยาลัยหอการคา 
 หลักสูตร TLCA Executive Development Program (EDP) รุนที ่9 สถาบันวทิยาการตลาดทนุ 
 หลักสูตรนกับริหารระดับสูง รุนที ่61 สํานักงาน ก.พ. 
 ผูนําคล่ืนลูกใหม รุนที ่3 สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ.) 
 หลักสูตรนกับริหารพลังงานระดับสูง รุนที ่2 กระทรวงพลังงาน 
 Infrastructure in a Market Economics, Harvard University เมืองเคมบริจ สหรัฐอเมริกา 

 
สัดสวนการถือหุนในบริษทั (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563): ไมม ี
 
ความสมัพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร: ไมม ี
 
คุณสมบัติตองหาม 
1. ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
2.  ไมมีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับ ปตท.สผ. ในรอบปที่ผานมา 
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การมีสวนไดเสยีกบับรษิัท/บรษิัทใหญ/บริษทัยอย/บริษัทรวม หรอืนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง
ในปจจุบัน หรือในชวง 2 ปที่ผานมา โดย: 
1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษา 

ที่ไดรับเงินเดือนประจํา 
ไมมี 

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ไมมี
3. มีความสัมพนัธทางธุรกิจที่มนีัยสําคัญ อันอาจมีผลทาํใหไมสามารถทาํ

หนาที่ไดอยางเปนอิสระ  
มี* 

* ปจจุบันดํารงตําแหนงผูตรวจราชการกระทรวงพลังงาน ซึ่งเปนกระทรวงตนสังกัดของ ปตท. และ ปตท.สผ. 
 
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการ ปตท.สผ.: 

คร้ังที่ 1 1 ตุลาคม 2558 – 29 มีนาคม 2560 1 ป 6 เดือน
คร้ังที่ 2  29 มีนาคม 2560 – 17 มิถนุายน 2563 3 ป 2 เดือน

 
จํานวนการเขารวมประชมุ (ป 2560 – 2562): 

การประชุม 2562 2561 2560
1.  คณะกรรมการ* 18/20 (90%) 14/18 (78%) 13/16 (81%)
2.  การประชมุผูถือหุน* 1/1 (100%) 1/1 (100%) 1/1 (100%)
3.  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง** 13/14 (93%) 10/15 (67%) 10/12 (83%)
4.  คณะกรรมการโดยไมมีฝายจัดการ 2/2 (100%) 1/1 (100%) 2/2 (100%)

* ไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการในการประชุมผูถือหุนเม่ือวันที่ 29 มีนาคม 2560  
** ดํารงตําแหนงกรรมการบริหารความเส่ียงต้ังแตวันที่ 27 เมษายน 2560  
 

วิสัยทัศนในการบรหิารกจิการและวสิยัทัศนเกี่ยวกบัการนาํหลกัการกํากับดูแลกิจการทีดี่มาใช
ในการบริหารกิจการของ ปตท.สผ. ในฐานะกรรมการ: 
 วิสัยทัศนในการบริหารกิจการ: 
 มุงเนนการบริหารความเส่ียงที่อาจมีผลกระทบตอกิจการและการดําเนินงานของ ปตท.สผ. 

ในอนาคต ไมวาจะเปนความเส่ียงจากภาวะราคาน้ํามันออนตัว และความเส่ียงจาก
นโยบายและขอเรียกรองตางๆ ในสังคม 

 มุงเนนการกํากับดูแลกิจการใหโปรงใส ปราศจาก “คอรรัปชั่น” 
 
 วิสัยทัศนเกี่ยวกับการนาํหลักการกาํกับดูแลกิจการที่ดีมาใชในการบริหารกิจการ: 
 เปดเผยขอมูล (Open Data) โดยเนนการใหบริการขอมูลของบริษัทแกผูที่มีสวนเกี่ยวของให 

“พรอมใช” และ “เขาใจงาย” โดยในสวนงานที่ไมมีชั้นความลับ เชน งานวิจัย งานดาน
วิศวกรรม เปนตน 

 สรางเครือขายและการมีสวนรวม โดยมุงเนนการปฏิบัติการแบบ “Area-Base” ในพื้นที่
เปาหมายที่บริษัทมีการดําเนินการอยู   
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2. นายชาญศลิป ตรีนุชกร 
กรรมการ      
อายุ: 60 ป 
   
                                                                        
การศึกษา:  
 ปริญญาโท เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย  
 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนในปจจุบัน (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563): 
 บริษัทจดทะเบียนอ่ืน (1 แหง): 
 ส.ค. 2561 – ปจจุบัน  ประธานกรรมการ บริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน) 

 กิจการอ่ืนที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน (1 แหง):  
 ส.ค. 2562 – ปจจุบัน นายกสมาคมธรรมศาสตร ในพระบรมราชูปถัมภ 

 
 กิจการอ่ืนทีอ่าจทําใหเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนตอบรษิัท: ไมม ี

 
ประสบการณทํางานในชวง 5 ป ที่ผานมา: 
 ส.ค. 2561 - พ.ค. 2563  ประธานเจาหนาที่บริหารและกรรมการผูจัดการใหญ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)  
 ส.ค. 2561 - พ.ค. 2563  กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ บริษทั ปตท. จาํกัด (มหาชน)  
 ก.ย. 2561 – พ.ค. 2563  Member, The PTIT Council of Trustees 
 ก.ย. 2561 – พ.ค. 2563  กรรมการและอุปนายก สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
 ก.ย. 2561 – พ.ค. 2563  กรรมการ มูลนิธิไทย 
 ก.ย. 2561 – พ.ค. 2563  ประธานที่ปรึกษา สหกรณออมทรัพย ปตท. จํากัด 
 ส.ค. 2561 – พ.ค. 2563  กรรมการ คณะกรรมการสงเสริมความรวมมือภาคสังคม มูลนิธิรางวัล 

       สมเด็จเจาฟามหาจักรี 
 มิ.ย. 2561 – ม.ีค. 2562  กรรมการ คณะกรรมการประจําคณะเศรษฐศาสตร  

        มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร 
 ก.พ. 2561 – ม.ีค. 2562  กรรมการ คณะกรรมการประจําวิทยาลัยนวัตกรรม  

        มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 ม.ค. – ส.ค. 2561    ประธานเจาหนาที่เทคโนโลยแีละวิศวกรรม บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
 2560 – ส.ค. 2561      กรรมการ กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการสรรหา และกรรมการ 

       กาํหนดคาตอบแทน บริษัท โกลบอล เพาเวอร ซินเนอรยี่ จํากัด (มหาชน) 
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 2560 – ส.ค. 2561  ประธานกรรมการ บริษทั พทีีท ีดิจิตอล โซลูชั่น จาํกัด 

 2558 – ส.ค. 2561  กรรมการ และกรรมการบริหารความเส่ียง บริษัท ไออารพซี ีจํากัด (มหาชน) 

 ต.ค. – ธ.ค. 2560  ประธานเจาหนาที่ปฏิบัติการกลุมธุรกจิโครงสรางพืน้ฐานและบริหาร 

   ความยัง่ยนื บริษัท ปตท. จาํกัด (มหาชน) 

 เม.ย. – ธ.ค. 2560  ประธานกรรมการ บริษทั พทีีท ีอาซาฮี เคมิคอล จาํกัด 

 2559 – 2560  รองกรรมการผูจัดการใหญบริหารกลยทุธ กลุมธุรกจิปโตรเลียมข้ันปลาย  

   บริษัท ปตท. จาํกัด (มหาชน) 

 2558 – 2560  ประธานกรรมการ บริษทั พทีีท ีโพลีเมอร มารเก็ตต้ิง จาํกัด 

 2558 – 2560  ประธานกรรมการ บริษทั พทีีท ีโพลีเมอร โลจิสติกส จาํกดั 

 ต.ค. – ธ.ค. 2558  รองกรรมการผูจัดการใหญ หนวยธุรกิจปโตรเคมีและการกล่ัน  

   บริษัท ปตท. จาํกัด (มหาชน) 

 เม.ย. – ต.ค. 2558  กรรมการ บริษทั ไทยออยล จาํกัด (มหาชน)  

 2557 – 2558  รองกรรมการผูจัดการใหญกลยทุธองคกร บริษัท ปตท. จาํกัด (มหาชน) 

 2557 – 2558  ประธานกรรมการ บริษทั ปตท.กรีน เอ็นเนอรยี่ (ประเทศไทย) จํากัด 

 

การฝกอบรม: 
 หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานวิทยาการพลังงาน (วพน.) รุนที่ 7 สถาบันวทิยาการพลังงาน 

 หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุนที่ 57 ป 2557 วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร 

 หลักสูตร Chartered Director Class (CDC 10/2015) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP 93/2011) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตร Financial Statements for Directors (FSD 12/2011) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 

 หลักสูตร Director Certification Program (DCP 85/2007) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 

สัดสวนการถือหุนในบริษทั (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563): 30,000 หุน (0.0008%) 

 
ความสมัพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร: ไมม ี

 
คุณสมบัติตองหาม 
1. ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
2.  ไมมีประวัติการทาํรายการทีอ่าจเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนกับ ปตท.สผ. ในรอบปที่ผานมา 
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การมีสวนไดเสยีกบับรษิัท/บรษิัทใหญ/บริษทัยอย/บริษัทรวม หรอืนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง
ในปจจุบัน หรือในชวง 2 ปที่ผานมา โดย: 
1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษา 

ที่ไดรับเงินเดือนประจํา 
มี* 

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ไมมี
3. มีความสัมพนัธทางธุรกิจที่มนีัยสําคัญ อันอาจมีผลทาํใหไมสามารถทาํ

หนาที่ไดอยางเปนอิสระ  
มี* 

* ส.ค. 2561 – 12 พ.ค. 2563 ดํารงตําแหนงประธานเจาหนาที่บริหารและกรรมการผูจัดการใหญ ของ ปตท. ซึ่งเปน 
บริษัทใหญของ ปตท.สผ. 
 
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการ ปตท.สผ.: 

คร้ังที่ 1 1 กันยายน 2561 – 17 มิถนุายน 2563 1 ป 9 เดือน
 
จํานวนการเขารวมประชมุ (ป 2560 – 2562): 

การประชุม 2562 2561 2560
1.  คณะกรรมการ* 15/20 (75%) 4/5 (80%) - 
2.  การประชมุผูถือหุน 1/1 (100%) - - 
3.  คณะกรรมการโดยไมมีฝายจัดการ 2/2 (100%) - - 

* ไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการมีผลเม่ือวันที่ 1 กันยายน 2561 
  
วิสัยทัศนในการบรหิารกจิการและวสิยัทัศนเกี่ยวกบัการนาํหลกัการกํากับดูแลกิจการทีดี่มาใช
ในการบริหารกิจการของ ปตท.สผ. ในฐานะกรรมการ: 
 วิสัยทัศนในการบริหารกิจการ: 

 เปนหลักในการแสวงหากาซธรรมชาติ ทีจ่ะเปนพลังงานสะอาดในอนาคต 10-20 ป และ

ดําเนนิธุรกิจ Gas to Power ทั้ง Value Chain  
 

 วิสัยทัศนเกี่ยวกับการนาํหลักการกาํกับดูแลกิจการที่ดีมาใชในการบริหารกิจการ: 
 ดําเนินการตามหลัก ESG โดยเนนการดูแลทุก Stakeholder ดวยระบบ Governance  

ทั้งดานสังคม ชุมชน ส่ิงแวดลอม 
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3.  นายพงศธร ทวีสนิ 
กรรมการ และประธานเจาหนาที่บรหิารและกรรมการผูจัดการใหญ 
อายุ: 60 ป 
                                                                                        
 
การศึกษา:  
 B.Sc. (Petroleum and Natural Gas Engineering), The Pennsylvania State University

สหรัฐอเมริกา 
 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนในปจจุบัน (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563): 
 บริษัทจดทะเบียนอ่ืน (1 แหง): 
  ต.ค. 2561 – ปจจุบัน  รองกรรมการผูจัดการใหญ ปฏิบัติงาน Secondment ในตําแหนง 

     ประธานเจาหนาที่บริหารและกรรมการผูจัดการใหญ ปตท.สผ.  
     บริษทั ปตท. จํากัด (มหาชน) 

 กิจการอ่ืนที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน:  ไมมี  
 กิจการอ่ืนทีอ่าจทําใหเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนตอบรษิัท:  ไมม ี

 
ประสบการณทํางานในชวง 5 ป ที่ผานมา: 
 ต.ค. – ธ.ค. 2561  ประธานเจาหนาที่บริหาร และรักษาการกรรมการผูจัดการใหญ สํารวจและ 

 ผลิตปโตรเลียม บริษัท ปตท. สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) (ปตท.สผ.) 
 2560 – ก.ย. 2561 กรรมการผูจัดการใหญ สํารวจและผลิตปโตรเลียม และรักษาการรองกรรมการ  

   ผูจัดการใหญ กลุมงานบริหารการเปล่ียนแปลงธุรกิจและองคกร ปตท.สผ. 
 2559 – 2560 ประธานเจาหนาที่ปฏิบัติการ กลุมงานโครงการผลิตและสนับสนุนปฏิบัติการ  

   และรักษาการรองกรรมการผูจัดการใหญ กลุมงานสนับสนุนปฏิบัติการ ปตท.สผ. 
 ม.ค. – ธ.ค. 2558  รองกรรมการผูจัดการใหญ กลุมงานเทคโนโลยีและพัฒนาความยั่งยืน ปตท.สผ. 

 
การฝกอบรม: 
 งานสัมมนานานาชาติดานพลังงาน CERAWeek 2019 เมืองฮุสตัน มลรัฐเท็กซัส สหรัฐอเมริกา 
  หลักสูตรผูบริหารระดับสูง (วตท.) รุนที่ 27 สถาบันวทิยาการตลาดทนุ 
 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 223/2016 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 
 หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานวิทยาการพลังงาน (วพน.) รุนที ่7 สถาบันวทิยาการพลังงาน 
 หลักสูตร Senior Executive Program (SEP-19) รุนที่ 19 สถาบันบัณฑติบริหารธุรกิจศศินทรแหง

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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 หลักสูตรวทิยาลัยการทพัเรือ รุนที ่40/2551 สถาบันวิชาการทหารเรือชั้นสูง 
 หลักสูตร PTT Group EVP Leadership Development บริษทั ปตท. จํากัด (มหาชน) 
 หลักสูตร PTT Executive Leadership, General Electric, GE, New York สหรัฐอเมริกา 
 หลักสูตร Breakthrough Program for Senior Executive, IMD 
 หลักสูตรการปองกนัราชอาณาจักร (วปอ.) รุนที ่56 ป 2556 วิทยาลัยปองกนัราชอาณาจักร 
 
สัดสวนการถือหุนในบริษทั (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563):  101,037 หุน (0.0025%) 
 
ความสมัพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร: ไมม ี
 
คุณสมบัติตองหาม 
1. ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
2.  ไมมีประวัติการทาํรายการทีอ่าจเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนกับ ปตท.สผ. ในรอบปที่ผานมา 
 
การมีสวนไดเสยีกบับรษิทั/บรษิัทใหญ/บริษทัยอย/บริษัทรวม หรอืนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง
ในปจจุบัน หรือในชวง 2 ปที่ผานมา โดย: 
1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษา 

ที่ไดรับเงินเดือนประจํา 
มี* 

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ไมมี
3. มีความสัมพนัธทางธุรกิจที่มนีัยสําคัญ อันอาจมีผลทาํใหไมสามารถทาํ

หนาที่ไดอยางเปนอิสระ  
มี* 

* ปจจุบันดํารงตําแหนง รองกรรมการผูจัดการใหญ ของ ปตท. ปฏิบัติงาน Secondment  ในตําแหนงประธาน เจาหนาที่
บริหารและกรรมการผูจัดการใหญ ของ ปตท.สผ.  
 
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการ ปตท.สผ.: 

คร้ังที่ 1 1 ตุลาคม 2561 – 17 มิถุนายน 2563 1 ป 8 เดือน
 
จํานวนการเขารวมประชมุ (ป 2560 – 2562): 

การประชุม 2562 2561 2560
1.  คณะกรรมการ* 20/20 (100%) 3/3 (100%) - 
2.  การประชมุผูถือหุน 1/1 (100%) - -  

* ไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการมีผลเม่ือวันที่ 1 ตุลาคม 2561  
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วิสัยทัศนในการบรหิารกจิการและวสิยัทัศนเกี่ยวกบัการนาํหลกัการกํากับดูแลกิจการทีดี่มาใช
ในการบริหารกิจการของ ปตท.สผ. ในฐานะกรรมการ: 
 วิสัยทัศนในการบริหารกิจการ: 
 ปตท.สผ. มุงมั่นที่จะกาวไปสูการเปนองคกรที่ยั่งยืน โดยสรางความเขมแข็งในการดําเนิน

ธุรกิจใหสามารถเติบโตไดอยางตอเนื่อง บนพื้นฐานของการสรางคุณคารวมกับผูมีสวนไดเสีย 
ทุกฝาย ควบคูไปกับการดูแลชุมชน สังคม และส่ิงแวดลอมในทุกพื้นที่ปฏิบัติการ สอดคลอง
กับวิสัยทัศนในการเปน Energy Partner of Choice เพื่อขับเคลื่อน ปตท.สผ. ใหเติบโตและ
กาวไปขางหนาอยางมั่นคงและยั่งยืน รวมทั้งเปนกลไกที่เขมแข็งในการสรางความมั่นคง
ทางพลังงานใหกับประเทศ 

 ในสวนของธุรกิจใหม มุงเนนใหบริษัท AI & Robotics Ventures เปนผูนําในการวิจัยและ
พัฒนาหุนยนต เพื่อสนับสนุนธุรกิจหลัก สงผลใหประหยัดคาใชจาย เพิ่มประสิทธิภาพและ
ความปลอดภัยในการทํางาน และยังสามารถใหบริการเชิงพาณิชยไดทั้งในและนอก
อุตสาหกรรม E&P รวมถึงใหความสําคัญทางดานการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม อัน
เปนกลไกสําคัญที่จะชวยขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ 

 ทั้งนี้ ปจจัยสําคัญที่จะทําใหการดําเนินงานมีประสิทธิภาพ สามารถบรรลุผลตามเปาหมาย 
คือ การปรับเปล่ียนองคกรใหมีความคลองตัว (Agile) ทั้งทางดานโครงสรางองคกร วิธีการ
ทํางาน และ Mindset รวมถึงการนําดิจิทัลเทคโนโลยีมาประยุกตใช เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแขงขันของธุรกิจ และพรอมรับมือตอการเปล่ียนแปลงในอนาคต 
 

 วิสัยทัศนเกี่ยวกับการนาํหลักการกาํกับดูแลกิจการที่ดีมาใชในการบริหารกิจการ: 
 ผลักดันให ปตท.สผ. เติบโตอยางยั่งยืน สงางาม และเปนองคกรตนแบบดานการกํากับดูแล

กิจการที่ดี ผานการยกระดับการทํางานใหมีความโปรงใส และตรวจสอบไดในทุกข้ันตอน 
สรางความมั่นใจกับ Stakeholders ทุกกลุม ในการดําเนินธุรกิจของ ปตท.สผ. ตามหลัก
ธรรมาภิบาล สอดคลองกับวิสัยทัศน Energy Partner of Choice ที่มุงสรางคุณคากับ
ผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย 
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4.  นายพชร อนนัตศิลป 

กรรมการ 
อายุ: 48 ป      
 
 
การศึกษา:  
 ปริญญาโท Master of Business Administration (MBA), Shenandoah University สหรัฐอเมริกา 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (การเงนิ) มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนในปจจุบัน (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563): 
 บริษัทจดทะเบียนอ่ืน:  ไมมี  
 กิจการอ่ืนที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน (3 แหง):  
 ต.ค. 2561 – ปจจุบัน  อธิบดีกรมสรรพสามิต กระทรวงการคลัง 
 ต.ค. 2562 – ปจจุบัน  ประธานกรรมการ ธนาคารออมสิน 
 พ.ค. 2562 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการ สํานักงานสลากกินแบงรัฐบาล 

 กิจการอ่ืนทีอ่าจทําใหเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนตอบรษิัท:  ไมมี  
 

ประสบการณทํางานในชวง 5 ป ที่ผานมา: 
 2561 – ต.ค. 2562  กรรมการ การรถไฟแหงประเทศไทย 
 2558 –พ.ค. 2562  กรรมการ สลากกินแบงรัฐบาล 
 2560 – ก.ย 2561  อธิบดีกรมธนารักษ กระทรวงการคลัง 
 2559 – 2560  รองปลัดกระทรวงการคลัง หวัหนากลุมภารกิจดานรายจายและหนี้สิน 
 2558 – 2559  ที่ปรึกษาดานพัฒนาระบบการเงนิการคลัง กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
 มี.ค. – ธ.ค. 2558  รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
 2557 – 2558  ผูอํานวยการกองกํากับและพฒันาระบบเงนินอกงบประมาณ  

    กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
การฝกอบรม: 
 หลักสูตร Super Series: Leadership & Effective Corporate Culture รุนที่ 2 มลูนธิิสถาบันวิจยัและ 

พัฒนาองคกรภาครัฐ (IRDP) รวมกบั Judge Business School, University of Cambridge 
 หลักสูตรผูบริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง (บยส.) รุนที่ 23 สถาบันพัฒนาขาราชการฝายตุลาการ    

ศาลยุติธรรม 
 หลักสูตรผูบริหารระดับสูง (วตท.) รุนที่ 24 สถาบันวทิยาการตลาดทนุ  

- 11 -/  หลักสูตร ... 



ส่ิงที่สงมาดวย 4 

หนา 11/15 

 

 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 221/2016 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
 หลักสูตร Financial Analysis, Haas School of Business, University of California at Berkeley 

สหรัฐอเมริกา 
 หลักสูตรพัฒนาสัมพนัธการบริหารทรัพยากรเพื่อการปองกนั ประเทศ รุนที่ 7 สํานักงานปลัดบัญชี กองทพับก 
 โครงการฝกอบรมเสริมหลักสูตรนักบริหารระดับสูง (ส.นบส.) รุนที่ 3 สํานักงานคณะกรรมการ

ขาราชการพลเรือน 
 หลักสูตรนักบริหารการทูต (นบท.) รุนที่ 3 กระทรวงการตางประเทศ 
 หลักสูตร Fundamentals of Public Procurement สถาบัน United Nations Development Programme: UNDP 

ประเทศเดนมารก 
 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง รุนที่ 46 สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน 
 หลักสูตร WTO Advanced Regional Workshop on Government Procurement for Asia and 

Pacific Economies สถาบัน World Trade Organization: WTO สาธารณรัฐประชาชนจนี 
 หลักสูตรโครงการพัฒนาบุคลากรใหเปนนกับริหารมืออาชีพ สําหรับขาราชการระดับสูง

กระทรวงการคลัง สถาบันวิจยันโยบายเศรษฐกิจการคลัง รวมกับ Kellogg School of Management 
และ Maxwell School of Citizenship and Public Affairs และ Schulich School of Business 
 

สัดสวนการถือหุนในบริษทั (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563): ไมม ี
 
ความสมัพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร: ไมม ี
 
คุณสมบัติตองหาม 
1. ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
2.  ไมมีประวัติการทาํรายการทีอ่าจเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนกับ ปตท.สผ. ในรอบปที่ผานมา 
 
การมีสวนไดเสยีกบับรษิัท/บรษิัทใหญ/บริษทัยอย/บริษัทรวม หรอืนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง
ในปจจุบัน หรือในชวง 2 ปที่ผานมา โดย: 
1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษา 

ที่ไดรับเงินเดือนประจํา 
ไมมี 

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ไมมี
3. มีความสัมพนัธทางธุรกิจที่มนีัยสําคัญ อันอาจมีผลทาํใหไมสามารถทาํ

หนาที่ไดอยางเปนอิสระ  
มี* 

* ปจจุบันดํารงตําแหนงอธิบดีกรมสรรพสามิต กระทรวงการคลัง ซึ่งกระทรวงการคลังเปนผูถือหุนใหญของ ปตท. ซึ่ง
เปนบริษัทใหญของ ปตท.สผ. 
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วาระการดํารงตําแหนงกรรมการ ปตท.สผ.: 
คร้ังที่ 1 1 พฤศจิกายน 2561 – 17 มิถุนายน 2563 1 ป 7 เดือน

 
จํานวนการเขารวมประชมุ (ป 2560 – 2562): 

การประชุม 2562 2561 2560
1.  คณะกรรมการ* 19/20 (95%) 2/2 (100%) - 
2.  การประชมุผูถือหุน 1/1 (100%) - - 
3.  คณะกรรมการกําหนดคาตอบแทน* 3/4 (75%) 1/1 (100%) - 
4.  คณะกรรมการโดยไมมีฝายจัดการ 2/2 (100%) - - 

* ไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการ และแตงต้ังเปนกรรมการกําหนดคาตอบแทน มีผลเม่ือวันที่ 1 พฤศจิกายน 2561   
 

วิสัยทัศนในการบรหิารกจิการและวสิยัทัศนเกี่ยวกบัการนาํหลกัการกํากับดูแลกิจการทีดี่มาใช
ในการบริหารกิจการของ ปตท.สผ. ในฐานะกรรมการ: 
 วิสัยทัศนในการบริหารกิจการ: 
 กํากับดูแลการดําเนินงานเพื่อประโยชนสูงสุดของ ปตท.สผ. โดยมุงมั่นใหการดําเนินงาน

บรรลุวิสัยทัศน ตอบสนองตอพันธกิจ และเสริมสรางคานิยมของ ปตท.สผ. ใหเปนที่
ประจักษตอบุคคลทั่วไป รักษาไวซึ่งหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีในการปฏิบัติหนาที่
กรรมการ ปตท.สผ. 
 

 วิสัยทัศนเกี่ยวกับการนาํหลักการกาํกับดูแลกิจการที่ดีมาใชในการบริหารกิจการ: 
 ใชความรูความเชี่ยวชาญของกรรมการอยางเต็มความสามารถ รับผิดชอบ และสุจริตใน

การปฏิบัติงานภายใตกฎระเบียบของ ปตท.สผ. ที่มีหลักการตรวจสอบ และถวงดุลโดย
กรรมการอิสระ และระบบการตรวจสอบภายในที่มีมาตรฐานดวยความโปรงใส ปราศจาก
ความขัดแยงทางผลประโยชน เพื่อรักษาผลประโยชนสูงสุดของบริษัทและผูถือหุนเปนสําคัญ 
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5. นายเดชาภิวฒัน ณ สงขลา  
กรรมการอิสระ 
อายุ: 59 ป     
 

การศึกษา:  
 Master of Science (National Development and Project Planning) University of Bradford 

สหราชอาณาจักร 
 Bachelor of Science (Mathematics and Economics) University of Surrey สหราชอาณาจักร 

 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนในปจจุบัน (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563): 
 บริษัทจดทะเบียนอ่ืน:  ไมมี  
 กิจการอ่ืนที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน (5 แหง):  
 2560 – ปจจุบัน  ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ   
 2560 – ปจจุบัน  กรรมการโดยตําแหนง  สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
 2560 – ปจจุบัน กรรมการโดยตําแหนง  สํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษ 

 ภาคตะวันออก 
 2560 - ปจจุบัน กรรมการโดยตําแหนง  คณะกรรมการสภาสถาบันพระปกเกลา 
 2560 – ปจจุบัน กรรมการโดยตําแหนง  กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 

 กิจการอ่ืนทีอ่าจทําใหเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนตอบรษิัท: ไมม ี
 
ประสบการณทํางานในชวง 5 ป ที่ผานมา: 
 2558 - 2560   รองผูอํานวยการสํานกังบประมาณ 
 2555 - 2558   ที่ปรึกษาสํานกังบประมาณ 

  
การฝกอบรม: 
 หลักสูตรการปองกนัราชอาณาจักร (วปอ.) รุนที ่54 ป 2554 วิทยาลัยปองกนัราชอาณาจักร 
 หลักสูตรผูบริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง (บยส.) รุนที่ 19 สถาบันพัฒนาขาราชการฝายตุลาการ

ศาลยุติธรรม 
 หลักสูตรนักบริหารยทุธศาสตรการปองกนัและปราบปรามการทจุริตระดับสูง (นยปส.) รุนที่ 1 

สํานักงานคณะกรรมการปองกนัและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
 หลักสูตรหลักนิติธรรมเพื่อประชาธิปไตย (นธป.) รุนที่ 2 สํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ  
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สัดสวนการถือหุนในบริษทั (ขอมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2563):  ไมมี  
 
ความสมัพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร:  ไมม ี
 
คุณสมบัติตองหาม 
1. ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
2.  ไมมีประวัติการทาํรายการทีอ่าจเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนกับ ปตท.สผ. ในรอบปที่ผานมา 
 
การมีสวนไดเสยีกบับรษิัท/บรษิัทใหญ/บริษทัยอย/บริษัทรวม หรอืนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง
ในปจจุบัน หรือในชวง 2 ปที่ผานมา โดย: 
1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษา 

ที่ไดรับเงินเดือนประจํา 
ไมมี 

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ไมมี
3. มีความสัมพนัธทางธุรกิจที่มนีัยสําคัญ อันอาจมีผลทาํใหไมสามารถทาํ

หนาที่ไดอยางเปนอิสระ  
ไมมี 

 
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการ ปตท.สผ.: 

คร้ังที่ 1 16 มกราคม 2562 – 17 มิถนุายน 2563 1 ป 5 เดือน
 
กรรมการอิสระ วาระที่ 1 : 16 มกราคม 2562 – ปจจุบัน (1 ป 5 เดือน) 
 
จํานวนการเขารวมประชมุ (ป 2560 – 2562): 

การประชุม 2562 2561 2560
1.  คณะกรรมการ* 11/19 (58%) - - 
2.  การประชมุผูถือหุน 1/1 (100%) - - 
3.  คณะกรรมการตรวจสอบ* 9/15 (60%) - - 
4.  คณะกรรมการอิสระ* 3/4 (75%)  
5.  คณะกรรมการโดยไมมีฝายจัดการ 1/2 (50%) - - 

* ไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการอิสระ และแตงต้ังเปนกรรมการตรวจสอบ มีผลเม่ือวันที่ 16 มกราคม 2562 
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วิสัยทัศนในการบรหิารกจิการและวสิยัทัศนเกี่ยวกบัการนาํหลกัการกํากับดูแลกิจการทีดี่มาใช
ในการบริหารกิจการของ ปตท.สผ. ในฐานะกรรมการ: 
 วิสัยทัศนในการบริหารกิจการ: 
 มุงมั่นให ปตท.สผ. เปนบริษัทสํารวจและผลิตปโตรเลียมช้ันนําในเอเชีย มีผลประกอบการ

ที่สามารถแขงขันไดในระยะยาว รวมทั้ง มีเทคโนโลยีในการสํารวจและผลิตปโตรเลียมที่
เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ดังนี้ 

- การทบทวนแนวทางดําเนินการ (Reset) ลดข้ันตอนดําเนินการที่ไมจําเปน 
เพื่อลดตนทุนการสํารวจและผลิตปโตรเลียมโดยไมกระทบตอคุณภาพและ
ระยะเวลาการสํารวจและผลิต รวมทั้งปรับปรุงรูปแบบการบริหารองคกรใหมี
ความคลองตัวอยางพอเพียงตอสถานการณตลาดโลกที่ผันผวนและเพิ่ม
ศักยภาพในการแขงขัน 

- การปรับเปล่ียนจุดเนน (Refocus) ใหสอดคลองกับการเพิ่มศักยภาพของ 
ปตท.สผ. โดยการปรับแนวทางขยายการลงทุนไปยังธุรกิจที่เกี่ยวของที่มี
ศักยภาพ เพื่อการเติบโตอยางมั่นคง 

- การพัฒนาอยางทันสมัย (Renew) โดยพัฒนาเทคโนโลยีในการสํารวจและ
ผลิตปโตรเลียมที่เหมาะสม เพื่อสรางความมั่นคงดานพลังงานอยางยั่งยืน 
 

 วิสัยทัศนเกี่ยวกับการนาํหลักการกาํกับดูแลกิจการที่ดีมาใชในการบริหารกิจการ: 
 หลักความรับผิดชอบตอการปฏิบัติหนาที่ โดยมุงมั่นในการปฏิบัติหนาที่อยางเต็ม

ความสามารถเพื่อประโยชนสูงสุดของ ปตท.สผ. 
 หลักความรับผิดชอบตอผลของการตัดสินใจ โดยพิจารณาถึงผลลัพธและผลกระทบที่

อาจจะเกิดข้ึนอยางรอบคอบและรอบดาน 
 หลักความยุติธรรมและซ่ือสัตย โดยยึดมั่นในความเสมอภาค เทาเทียม และยุติธรรม 

รวมทั้งมีคุณธรรม และจริยธรรม ในการปฏิบัติหนาที่ 
 หลักความโปรงใส มีเจตนารมยในการปฏิบัติงานอยางโปรงใส และตรวจสอบไดใน         

ทุกข้ันตอน 
 หลักการสรางคุณคาระยะยาวแกผูมีสวนไดสวนเสีย มีแนวทางการดําเนินงานเพื่อให 

ปตท.สผ. สามารถสรางมูลคาเพิ่มไดอยางตอเนื่องและย่ังยืน 
 หลักการสงเสริมการปฏิบัติที่เปนเลิศ โดยการใชแนวทางและวิธีปฏิบัติตามมาตรฐานสากล

และเหมาะสมกับภารกิจ 
 

 
 


