
 

 

 

หลักเกณฑ์การให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระ 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและช่ือกรรมการล่วงหน้า 

ข้อ 1. เจตนารมณ์ 
ปตท.สผ. ได้ก ำหนดหลักเกณฑ์ท่ีชัดเจนและโปร่งใสตำมกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี

อย่ำงเป็นรูปธรรมในกำรให้ผู้ ถือหุ้นเสนอระเบียบวำระกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นและช่ือกรรมกำร
ล่วงหน้ำ เพ่ือแสดงให้เห็นถึงกำรปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้นทุกรำยอย่ำงเป็นธรรมและเท่ำเทียมกัน ซึ่งจะ
ช่วยกลัน่กรองให้ได้ระเบียบวำระท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อบริษัทอย่ำงแท้จริง และคดัสรรบุคคลท่ีมี
คณุสมบตัเิหมำะสมมำด ำรงต ำแหนง่กรรมกำรบริษัท  

ข้อ  2. นิยาม  
“บริษัท” หมำยควำมว่ำ บริษัท ปตท. ส ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ ำกดั (มหำชน) หรือ 

ปตท.สผ. 
“ระเบียบวำระกำรประชุม” หมำยควำมว่ำ ระเบียบวำระกำรประชุมสำมัญผู้ ถือหุ้ น

ประจ ำปี 2564 ของ ปตท.สผ.  
“คณะกรรมกำร” หมำยควำมวำ่ คณะกรรมกำร ปตท.สผ.  
“กรรมกำร” หมำยควำมวำ่ กรรมกำร ปตท.สผ.  

ข้อ 3. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้น 
ผู้ ถือหุ้นท่ีจะเสนอระเบียบวำระกำรประชมุหรือเสนอช่ือกรรมกำรต้องมีคณุสมบตั ิดงันี ้
3.1 เป็นผู้ ถือหุ้ นของบริษัท ณ วันท่ีเสนอระเบียบวำระกำรประชุมหรือเสนอช่ือ

กรรมกำร โดยอำจเป็นผู้ ถือหุ้นรำยเดียวหรือหลำยรำยรวมกนัก็ได้ และ 
3.2 มีสดัสว่นกำรถือหุ้นขัน้ต ่ำไมน้่อยกว่ำ 100,000 หุ้น 

ข้อ 4. การเสนอระเบียบวาระการประชุม 
4.1 วิธีการเสนอ 

(1) ต้องเสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัิครบถ้วนตำมข้อ 3  
(2) ต้องกรอก “แบบเสนอระเบียบวำระกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 

2564 (แบบ ก.)” และส่งต้นฉบบัของแบบ ก. พร้อมเอกสำรหลกัฐำนท่ีบริษัทก ำหนดให้ถึงบริษัท
ภำยในวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 เพ่ือให้คณะกรรมกำรมีเวลำเพียงพอในกำรพิจำรณำระเบียบวำระ
กำรประชุม ทัง้นี ้สำมำรถส่งอย่ำงไม่เป็นทำงกำรทำงโทรสำร หมำยเลข 0-2537-4500 หรือทำง
จดหมำยอิเล็กทรอนกิส์ (Email) corporatesecretary@pttep.com ก่อนได้ 

(3) กรณีผู้ ถือหุ้ นหลำยรำยรวมกันเสนอระเบียบวำระกำรประชุมผู้ ถือหุ้ น 
 ผู้ ถือหุ้นทกุรำยต้องกรอก “แบบ ก.” และลงช่ือไว้เป็นหลกัฐำน แล้วรวมสง่เป็นชดุเดียวกนั 
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4.2 วิธีการพจิารณา 

(1) คณะกรรมกำรจะเป็นผู้พิจำรณำควำมเหมำะสมของระเบียบวำระ
กำรประชมุท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอ ซึง่จะต้องไมมี่ลกัษณะดงันี ้ 

(1.1) เ รื ่อ ง ที ่ก ำหนดในมำตรำ  89 /28  ของพระรำชบญัญ ัติ
หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 1 

(1.2) เร่ืองท่ีขดักบักฎหมำย ประกำศ และระเบียบตำ่ง ๆ ของหนว่ยงำน
รำชกำร หรือหน่วยงำนท่ีก ำกับดแูลบริษัท หรือไม่เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ ข้อบงัคบั มติท่ีประชุม 
ผู้ ถือหุ้น และกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจของกลุม่ ปตท.สผ. 

(1.3) เร่ืองท่ีบริษัทได้ด ำเนินกำรแล้ว  
(1.4) เร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้ นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือไม่

สำมำรถตดิตอ่ได้ หรือไมป่ฏิบตัติำมหลกัเกณฑ์ท่ีบริษัทก ำหนด 
 ทัง้นี ้เว้นแต่คณะกรรมกำรจะพิจำรณำเป็นอย่ำงอ่ืน และให้ค ำวินิจฉัย

ของคณะกรรมกำรถือเป็นท่ีสดุ  
(2) เร่ืองท่ีได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรจะบรรจเุป็นระเบียบวำระกำร

ประชมุ พร้อมทัง้ควำมเห็นของคณะกรรมกำร  
(3) เร่ืองท่ีไม่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร บริษัทจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้น

ทรำบพร้อมชีแ้จงเหตุผลผ่ำนช่องทำงของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือช่องทำงอ่ืนท่ี
เหมำะสม และแจ้งเป็นระเบียบวำระเพ่ือทรำบในกำรประชุมผู้ ถือหุ้นด้วย 

ข้อ 5. การเสนอช่ือกรรมการ 
5.1 วิธีการเสนอ 

(1) ต้องเสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัคิรบถ้วนตำมข้อ 3 
(2) ต้องกรอก “แบบเสนอช่ือกรรมกำร (แบบ ข.)” และ “แบบข้อมูลของ

บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำร” และส่งต้นฉบบัของแบบ ข. และแบบข้อมูลของบุคคลท่ี
ได้รับกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำรพร้อมเอกสำรหลักฐำนท่ีบริษัทก ำหนดให้ถึงบริษัทภำยในวันท่ี 
30 พฤศจิกายน 2563 เพ่ือให้ ปตท.สผ. มีเวลำในกำรพิจำรณำกลัน่กรองและตรวจสอบคณุสมบตัิ
ก่อนน ำเสนอให้คณะกรรมกำรนโยบำยรัฐวิสำหกิจ (คนร.) พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบรำยช่ือกรรมกำร  
                                           

1  (1)  เป็นเร่ืองที่ไมเ่ป็นไปตำมหลกัเกณฑ์ที่ก ำหนดในวรรคหนึง่ของมำตรำ 89/28 
(2)  เป็นเร่ืองที่เก่ียวกับกำรด ำเนินธุรกิจปกติของบริษัท และข้อเท็จจริงที่กล่ำวอ้ำงโดย  

ผู้ ถือหุ้นมิได้แสดงถึงเหตอุนัควรสงสยัเก่ียวกบัควำมไมป่กติของเร่ืองดงักลำ่ว 
(3)  เป็นเร่ืองที่อยูน่อกเหนืออ ำนำจที่บริษัทจะด ำเนินกำรให้เกิดผลตำมที่ประสงค์ 
(4)  เป็นเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นได้เคยเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจำรณำแล้วในรอบ 12 เดือนที่

ผ่ำนมำ และเร่ืองดงักล่ำวได้รับมติสนับสนุนด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่ำร้อยละ 10 ของจ ำนวนสิทธิออกเสียง
ทัง้หมดของบริษัท เว้นแตข้่อเท็จจริงในกำรน ำเสนอครัง้ใหมจ่ะได้เปลีย่นแปลงไปอยำ่งมีนยัส ำคญัจำกข้อเท็จจริง
ในขณะท่ีน ำเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นในครัง้ก่อน 

(5)  กรณีอื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุประกำศก ำหนด 
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ทัง้นี ้สำมำรถส่งอย่ำงไม่เป็นทำงกำรทำงโทรสำร หมำยเลข 0-2537-4500 

หรือทำงจดหมำยอิเล็กทรอนกิส์ (Email) corporatesecretary@pttep.com ก่อนได้ 
(3) กรณีผู้ ถือหุ้นหลำยรำยรวมกนัเสนอช่ือกรรมกำร ผู้ ถือหุ้นทกุรำยต้องกรอก 

“แบบ ข.” และลงช่ือไว้เป็นหลกัฐำน แล้วรวมสง่เป็นชดุเดียวกนั 
5.2 วิธีการพจิารณา 

(1) คณะกรรมกำรจะเป็นผู้พิจำรณำบคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำร 
ซึง่จะต้องมีคณุสมบตัแิละไมมี่ลกัษณะต้องห้ำม ดงันี ้ 

(1.1) มีคุณสมบตัิถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำย
บริษัทมหำชนจ ำกัด กฎหมำยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ กำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดีและ
จริยธรรมธุรกิจของกลุม่ ปตท.สผ. และมตคิณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวข้อง  

(1.2) มีอำยุไม่เกิน 70 ปีบริบูรณ์ (นับถึงสิน้ปี 2564)  
(1.3) มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ท่ีเป็นประโยชน์อย่ำงส ำคญัต่อธุรกิจ

ของบริษัท โดย ปตท.สผ. ได้ก ำหนด Skill Mix ของคณะกรรมกำร ปตท.สผ. ส ำหรับใช้เป็นกรอบ 
กำรพิจำรณำสรรหำกรรมกำร โดยในปี 2563 จะให้ควำมส ำคัญในทักษะ 3 ด้ำน ได้แก่ ด้ำน
กำรตลำดและกำรพำณิชย์ท่ีเป็นสำกล (International Market) ด้ำนกำรวำงแผนกลยุทธ์ 
ปรับเปล่ียนองค์กร เพ่ือรองรับกำรเปล่ียนแปลง (Organization Change and Development) และ
ด้ำนกฎหมำย (Legal) โดยพิจำรณำควำมเหมำะสมใน Skill Mix ด้ำนอ่ืนท่ียงัมีสดัส่วนกรรมกำร 
ไมม่ำกตำมควำมจ ำเป็นและสมควรด้วยสว่นหนึง่  

(1.4) ไมค่วรด ำรงต ำแหนง่กรรมกำรบริษัทจดทะเบียนเกิน 3 บริษัท 
(1.5) ไม่เป็นกรรมกำรในรัฐวิสำหกิจและหรือนิติบุคคลท่ีรัฐวิสำหกิจ

เป็นผู้ ถือหุ้นเกินกวำ่ 3 แหง่ 
(2) คณะกรรมกำรจะเสนอรำยช่ือบุคคลท่ีมีคุณวุฒิ และประสบกำรณ์ท่ี

เหมำะสม รวมถึงมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำม (1) ต่อคณะกรรมกำรนโยบำย
รัฐวิสำหกิจ (คนร.) เพ่ือพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบตำมท่ีก ำหนดไว้ในระเบียบส ำนกันำยกรัฐมนตรี
วำ่ด้วยกำรก ำหนดนโยบำยและก ำกบัดแูลรัฐวิสำหกิจ พ.ศ. 2557 ข้อ 12 ตอ่ไป 

 (3) บุคคลท่ีได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรหรือคณะกรรมกำร 
นโยบำยรัฐวิสำหกิจ (คนร.) จะได้รับกำรบรรจุช่ือในระเบียบวำระกำรประชุม พร้อมทัง้ควำมเห็น
ของคณะกรรมกำรและ คนร. (ถ้ำมี) 

(4) บุคคลท่ีไม่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรหรือคณะกรรมกำร 
นโยบำยรัฐวิสำหกิจ (คนร.) ปตท.สผ. จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทรำบพร้อมชีแ้จงเหตผุลผ่ำนช่องทำงของ
ตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือช่องทำงอ่ืนท่ีเหมำะสม และแจ้งเป็นระเบียบวำระเพ่ือทรำบ
ในกำรประชมุผู้ ถือหุ้นด้วย  
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แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 

(1) ข้ำพเจ้ำนำย/นำง/นำงสำว __________________________________________________ 
เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท ปตท.ส ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ ำกดั (มหำชน) จ ำนวน ___________________ หุ้น 
อยู่บ้ำนเลขท่ี _____________ ถนน ________________________ต ำบล/แขวง________________________
อ ำเภอ/เขต _____________ จงัหวดั ______________หมำยเลขโทรศพัท์มือถือ_______________________
หมำยเลขโทรศพัท์บ้ำน/ท่ีท ำงำน __________________________ E-mail (ถ้ำมี)______________________  

(2) ข้ำพเจ้ำมีควำมประสงค์ขอเสนอระเบียบวำระกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2564 ดงันี ้
 (2.1) ข้อเสนอเพ่ือพิจำรณำ คือ ______________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

 โดยมีวตัถปุระสงค์หรือเหตผุล คือ_________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

 (2.2) ข้อเสนอเพ่ือทรำบ คือ _________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

 โดยมีวตัถปุระสงค์หรือเหตผุล คือ_________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

และมีเอกสำรประกอบเพ่ือสนบัสนนุข้อเสนอข้ำงต้น จ ำนวน ______ แผน่ 
ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำข้อควำมในแบบ ก. หลกัฐำนกำรถือหุ้น และเอกสำรประกอบทัง้หมดถูกต้อง 

ทุกประกำร และยินยอมให้บริษัทเปิดเผยข้อมูลหรือเอกสำรหลกัฐำนดงักล่ำวได้ ข้ำพเจ้ำจึงได้ลงช่ือไว้เป็น
ส ำคญั ดงันี ้

 
______________________________ ผู้ ถือหุ้น 
(_____________________________)  
วนัท่ี _________________________ 

หมำยเหต ุ
1. ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลกัฐำน ดงันี ้

1.1 หลกัฐำนกำรถือหุ้น ได้แก่ ส ำเนำใบหุ้น ท่ีรับรองส ำเนำถกูต้อง  หรือหนงัสือรับรองจำกบริษัทหลกัทรัพย์ หรือหลกัฐำน
อื่นจำกตลำดหลกัทรัพย์ฯ  หรือ บริษัท ศนูย์รับฝำกหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั  

1.2 ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบคุคล จะต้องแนบส ำเนำหนังสือรับรองนิติบคุคล และส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนหรือ
หนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ของกรรมกำรผู้มีอ ำนำจท่ีได้ลงชื่อในแบบ ก. ฉบบันี ้และรับรองส ำเนำ
ถกูต้อง  

1.3 ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นเป็นบคุคลธรรมดำ จะต้องแนบส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำว
ต่ำงประเทศ) และรับรองส ำเนำถกูต้อง 

1.4 ในกรณีผู้ถือหุ้นมีกำรแก้ไขค ำน ำหน้ำชื่อ ชื่อ ชื่อสกลุ จะต้องแนบส ำเนำหลกัฐำนกำรเปลี่ยนแปลงดงักล่ำว  และรับรอง
ส ำเนำถกูต้อง 

2. กรณีท่ีจะเสนอระเบียบวำระกำรประชมุเพื่อพิจำรณำหรือเพื่อทรำบมำกกว่ำ 1 ระเบยีบวำระ ให้ใช้ส ำเนำแบบ ก. นี ้และกรอกข้อมลู
พร้อมทัง้ลงลำยมือชือ่ให้ครบถ้วน  

3.     ข้อมลูส่วนบุคคลท่ีได้รับจะอยู่ภำยใต้นโยบำยกำรคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลของ ปตท.สผ. โดยมีรำยละเอียดตำมท่ีปรำกฎใน
เว็บไซต์ https://www.pttep.com/th/Personaldataprotectionpolicy.aspx 

แบบ ก. 

https://www.pttep.com/th/Personaldataprotectionpolicy.aspx


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           กรุณาส่ง 
 

บริษัท ปตท.ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม จ ากัด (มหาชน) 
ศนูย์เอนเนอร์ย่ีคอมเพล็กซ์ อำคำร A ชัน้ 6 และ ชัน้ 19-36  
เลขท่ี 555/1 ถนนวิภำวดีรังสิต แขวงจตจุกัร เขตจตจุกัร  
กรุงเทพฯ 10900 ประเทศไทย  

(สำยงำนเลขำนกุำรบริษัท) 



 

 

 

แบบเสนอช่ือกรรมการ 

(1)  ข้ำพเจ้ำนำย/นำง/นำงสำว ________________________________________เป็นผู้ ถือหุ้นของ
บริษัท ปตท.ส ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ ำกดั (มหำชน) หรือ ปตท.สผ. จ ำนวน ___________________ หุ้น 
อยู่บ้ำนเลขท่ี _____________ ถนน ________________________ต ำบล/แขวง________________________
อ ำเภอ/เขต _____________ จงัหวดั ______________หมำยเลขโทรศพัท์มือถือ_______________ ________
หมำยเลขโทรศพัท์บ้ำน/ท่ีท ำงำน __________________________ E-mail (ถ้ำมี)___________________ ___  

(2) ข้ำพเจ้ำมีควำมประสงค์ขอเสนอช่ือนำย/นำง/นำงสำว_______________________________ 
เป็นกรรมกำร ปตท.สผ. และได้แนบแบบข้อมลูของบคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำรพร้อมเอกสำรประกอบ 
จ ำนวน __________แผน่ 

ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำข้อควำมในแบบ ข. แบบข้อมลูของบุคคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำร
หลกัฐำนกำรถือหุ้น และเอกสำรประกอบทัง้หมดถกูต้องทกุประกำร และยินยอมให้บริษัทเปิดเผยข้อมลูหรือ
เอกสำรหลกัฐำนดงักลำ่วได้ ข้ำพเจ้ำจงึได้ลงช่ือไว้เป็นส ำคญั ดงันี ้

 
______________________________ ผู้ ถือหุ้น 
(_____________________________)  
วนัท่ี _________________________ 

(3) ข้ำพเจ้ำนำย/นำง/นำงสำว _______________________________________ยินยอมให้เสนอช่ือข้ำพเจ้ำ
ตำม (2) ข้ำงต้นและเป็นบุคคลท่ีได้รับกำรรับรองว่ำมีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำม
หลกัเกณฑ์ของบริษัท และรับรองว่ำข้อควำมในแบบข้อมูลของบุคคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำร และ
เอกสำรประกอบทัง้หมดถกูต้องทุกประกำร และยินยอมให้บริษัทเปิดเผยข้อมลูหรือเอกสำรหลกัฐำนดงักล่ำว
ได้ รวมทัง้ยอมรับกำรปฏิบตัติำมกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีของบริษัท ข้ำพเจ้ำจงึได้ลงช่ือไว้เป็นส ำคญั ดงันี ้

 
______________________________ บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ 
(_____________________________)  
วนัท่ี _________________________ 

หมำยเหต ุ
1. ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลกัฐำน ดงันี ้

1.1 หลกัฐำนกำรถือหุ้น ได้แก่ ส ำเนำใบหุ้นพร้อมรับรองส ำเนำถกูต้อง หรือหนงัสือรับรองจำกบริษัทหลกัทรัพย์ หรือหลกัฐำน
อื่นจำก ตลำดหลกัทรัพย์ฯ  หรือ บริษัท ศนูย์รับฝำกหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั  

1.2 ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะต้องแนบส ำเนำหนังสือรับรองนิติบุคคล และส ำเนำบตัรประจ ำตัวประชำชนหรือ
หนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ของกรรมกำรผู้มีอ ำนำจท่ีได้ลงชื่อในแบบ ข. ฉบบันี ้พร้อมทัง้รับรองส ำเนำ
ถกูต้อง  

1.3 ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นเป็นบคุคลธรรมดำ จะต้องแนบส ำเนำบตัรประจ ำตัวประชำชน หรือหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำว
ต่ำงประเทศ) พร้อมรับรองส ำเนำถกูต้อง 

1.4 ในกรณีผู้ถือหุ้นมีกำรแก้ไขค ำน ำหน้ำช่ือ ชื่อ ชื่อสกุล จะต้องแนบส ำเนำหลักฐำนกำรเปลี่ยนแปลงดังกล่ำว  พร้อมทัง้
รับรองส ำเนำถกูต้อง 

2. กรณีท่ีจะเสนอชื่อกรรมกำรมำกกว่ำ 1 คน ให้ใช้ส ำเนำแบบ ข. นี ้และกรอกข้อมลูพร้อมทัง้ลงลำยมือชื่อให้ครบถ้วน 
3.     ข้อมลูส่วนบคุคลท่ีได้รับจะอยู่ภำยใต้นโยบำยกำรคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคลของ ปตท.สผ. โดยมีรำยละเอียดตำมท่ีปรำกฏในเว็บไซต์   
        https://www.pttep.com/th/Personaldataprotectionpolicy.aspx 

แบบ ข. 

https://www.pttep.com/th/Personaldataprotectionpolicy.aspx


 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

           

 กรุณาส่ง 
 

บริษัท ปตท.ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม จ ากัด (มหาชน) 
ศนูย์เอนเนอร์ย่ีคอมเพล็กซ์ อำคำร A ชัน้ 6 และ ชัน้ 19-36  
เลขท่ี 555/1 ถนนวิภำวดีรังสิต แขวงจตจุกัร เขตจตจุกัร  
กรุงเทพฯ 10900 ประเทศไทย  

(สำยงำนเลขำนกุำรบริษัท) 
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แบบข้อมูลของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
 

1. ช่ือ-ช่ือสกลุ (ภำษำไทย)          
 (ภำษำองักฤษ)        

2. วนั/เดือน/ปีเกิด     ปัจจบุนัอำย_ุ______   ปี 
(โปรดแนบส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน) 

3. สญัชำต ิ      
4. ท่ีอยู่ 

บ้ำนเลขท่ี    ถนน        
ต ำบล/แขวง________________________อ ำเภอ/เขต _____________              
จงัหวดั ______________หมำยเลขโทรศพัท์มือถือ_______________________
หมำยเลขโทรศพัท์บ้ำน __________________________  
E-mail (ถ้ำมี) ______________________  

5. สถำนภำพ (   ) โสด              (   ) สมรส          (   ) หย่ำร้ำง 
(1) คูส่มรส ช่ือ-ช่ือสกลุ  (ภำษำไทย)       

   (ภำษำองักฤษ)      
(2) มีบตุร __________________________ คน ดงันี ้

5.1 ช่ือ-ช่ือสกลุ (ภำษำไทย)  
                  (ภำษำองักฤษ)  
 วนั/เดือนปี/เกิด  
 สถำนท่ีท ำงำน  

 ต ำแหนง่   

5.2 ช่ือ-ช่ือสกลุ (ภำษำไทย)  
                  (ภำษำองักฤษ)  
 วนั/เดือนปี/เกิด  
 สถำนท่ีท ำงำน  

 ต ำแหนง่   

5.3 ช่ือ-ช่ือสกลุ (ภำษำไทย)  
                  (ภำษำองักฤษ)  
 วนั/เดือนปี/เกิด  
 สถำนท่ีท ำงำน  

 ต ำแหนง่   
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6. คณุสมบตัิ 
6.1 คณุวฒุิกำรศกึษำ  

ช่ือสถำบนัท่ีส ำเร็จ
กำรศกึษำ 

ช่ือคณุวฒุิและสำขำวิชำเอก ปีท่ีส ำเร็จ 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

       (โปรดแนบหลกัฐำนกำรศึกษำ) 
6.2 หลกัสตูรกำรฝึกอบรมหรือสมัมนำท่ีเก่ียวข้องกบักำรเป็นกรรมกำร 

ผู้จดัหลกัสตูร ช่ือหลกัสตูร ปีท่ีเข้ำร่วม 
 

 

  

 

 

  

 

 

  

 (โปรดแนบหลกัฐำนกำรฝึกอบรม) 

7. สถำนท่ีท ำงำน 
ช่ือบริษัท_______________________________________________________ 
ท่ีอยู่ 
เลขท่ี    ถนน        
ต ำบล/แขวง________________________อ ำเภอ/เขต _____________              
จงัหวดั ______________หมำยเลขโทรศพัท์มือถือ                          
หมำยเลขโทรศพัท์ท ำงำน       
E-mail (ถ้ำมี)______________________  
ช่ือบริษัท_______________________________________________________ 
ท่ีอยู่ 
เลขท่ี    ถนน        
ต ำบล/แขวง________________________อ ำเภอ/เขต _____________              
จงัหวดั ______________หมำยเลขโทรศพัท์มือถือ                          
หมำยเลขโทรศพัท์ท ำงำน       
E-mail (ถ้ำมี)______________________  
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8. ประสบกำรณ์ท ำงำนตัง้แตปี่ 2559 ถึงปัจจบุนั (กรอกข้อมูลโดยเรียงจำกปัจจุบนัไปอดีต)  
ช่ือสถำนท่ีท ำงำน ประเภทธุรกิจ ต ำแหนง่งำน ตัง้แตปี่.......... 

ถึงปี............... 
 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 
9. ประสบกำรณ์ท ำงำนท่ีจะเป็นประโยชน์ตอ่กำรท ำงำนในต ำแหนง่กรรมกำรบริษัท 

________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 

10. กำรถือหุ้นในบริษัท ณ วนัท่ี ________________________ (วนัท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ) 
จ ำนวน __________________ หุ้น 
นอกจำกนัน้       คูส่มรส      ถือหุ้น ____________ หุ้น 
  บตุรคนท่ี 1 ถือหุ้น ____________ หุ้น 
  บตุรคนท่ี 2 ถือหุ้น ____________ หุ้น 
  บตุรคนท่ี 3 ถือหุ้น ____________ หุ้น 

11. มีควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครัวกบัผู้บริหำรบริษัท ดงันี ้
           
           
_____________________________________________________________________ 
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12. มีสว่นได้เสียกบับริษัท และบริษัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทร่วมของบริษัท หรือนิตบิคุคลท่ี
อำจมีควำมขดัแย้ง (ตัง้แตปี่ 2561 ถึงปัจจบุนั) 
           
           
          
           

13. ประวตัิกำรฟ้องร้องหรือถกูฟ้องร้องด ำเนินคดี 
           
           
          
           

14. วิสยัทศัน์ในกำรบริหำรกิจกำรของบริษัท 
           
           
          
           

15. วิสยัทศัน์เก่ียวกบักำรปฏิบตัิหน้ำท่ีตำมกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจของ
กลุม่ ปตท.สผ.  
           
           
          
           

16. ข้อมลูอ่ืนท่ีส ำคญัท่ีจะเป็นประโยชน์ตอ่กำรพิจำรณำของคณะกรรมกำร (ถ้ำมี) 
           
           
          
           

 
 
 
หมำยเหต ุในกรณีท่ีเนือ้ท่ีกระดำษในข้อใดไมเ่พียงพอส ำหรับกรอกข้อมลู สำมำรถแนบกระดำษอ่ืนได้ 
และให้ถือว่ำเป็นส่วนหนึง่ของแบบข้อมลูฯ นีด้้วย  


